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UZDAROJI AKCINE BENDROVE
»RADVILISKIO SILUMA*
ISTATAI

1. BENDROJI DALIS

1.1. Uzdaroji akciné bendrové ,,Radviliskio $iluma® (Bendrové) — yra savarankiska jmoné, kurios
kapitalas padalintas j dalis — akcijas. Bendrové yra juridinis asmuo, savarankiskas tkiniu, finansiniu,
organizaciniu ir teisiniu poZiiriu. Ji savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy jstatymu, kitais Lietuvos Respublikos jstatymais bei teises
aktais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais ir $iais jstatais.

1.2. Bendrové yra ribotos civilinés atsakomybés — pagal savo prievoles ji atsako tik savo turtu.

1.3. Bendrovés pavadinimas — UZdaroji akciné bendrové ,,Radviliskio $iluma*.

1.4. Bendroveés teisiné forma — uZdaroji akciné bendrove.

1.5. Bendrovés buveinés adresas — Radviliskio r. sav., Radviliskis, Zirony g. 3.

1.6. Bendrovés finansiniai metai yra kalendoriniai metai.

1.7. Bendrovés veiklos terminas neribotas.

2. BENDROYES VEIKLOS TIKSLAI IR
UKINES VEIKLOS RUSYS

2.1. Bendrovés veiklos tikslas yra pelno siekimas, bendrovés ir akcininko turto didinimas.
Bendrové uZsiima $ia iikine veikla:

- 35. Elektros, dujy, garo tiekimas ir oro kondicionavimas.

- 36. Vandens tiekimas, nuoteky valymas, atlieky tvarkymas ir regeneravimas.

- 02. Miskininkysté ir medienos ruosa.

- 16.23. Kity statybiniy dailidZiy ir staliy dirbiniy gamyba.

- 19.20.10 Skystojo arba dujinio kuro gamyba

- 28.  Niekur kitur nepriskirty maginy ir jrangos gamyba.

- 41. Pastaty statyba.

- 42. InZineriniy statiniy statyba.

- 43. Specializuota statybos veikla.

- 46.71. Kietojo, skystojo ir dujinio kuro bei priedy didmeniné prekyba.

- 46.74. Metaliniy dirbiniy, vandentiekio ir §ildymo irangos bei reikmeny didmeniné prekyba.

- 49.41. Krovininis keliy transportas.

- 64.19. Kitas piniginis tarpininkavimas.

- 68.  Nekilnojamo turto operacijos.

- 77.3. Kity madiny, jrangos ir materialiyjy vertybiy nuoma ir iSperkamoji nuoma.

- 81. Pastaty aptarnavimas ir kragtovaizdZio tvarkymas.

- 82. Administraciné veikla, jstaigy ir kity verslo imoniy aptarnavimo veikla.

- 85.59. Kitas, niekur kitur nepriskirtas §vietimas.

- 96.04. Fizinés gerovés uZtikrinimo veikla.

2.2. Panaudodama turimus fondus, medZiaginius ir piniginius resursus bendrové gali vykdyti ir
kita Giking veikla, neprieftaraujancia Lietuvos Respublikos jstatymams. Licencijuojamg ir kitokia tvarka
reguliuojama veikla bendrové vykdo tik gavusi atitinkamus leidimus.



3. BENDROVES TEISES

3.1. Bendrové gali: ;

3.1.1. turéti sgskaitas Lietuvos Respublikoje ir kitose valstybése jregistruotuose banko jstaigose,
savo antspauda, keisti jj bei naudoti savo nuoziiira;

3.1.2. pirkti ar kitokiais biidais jgyti turts, taip pat jj parduoti, iSnuomoti, jkeisti ar kitaip juo
disponuoti. Bendroveé, norédama i¥vengti bankroto bylos ikélimo, Vyriausybés nustatyta tvarka turi teisg
sifilyti uZ jsiskolinimus valstybés, savivaldybés ar socialinio draudimo fondo biudZetams atsiskaityti savo
turtu;

3.1.3. pirkti ar kitokiais biidais jsigyti ir turéti nuosavybés teise, taip pat iSleisti, perduoti, keisti ar
kitaip naudoti investicijy ir kredito vertybinius popierius;

3.1.4. verstis tikine veikla Lietuvos Respublikoje bei uZ jos riby;

3.1.5. skirti lé3y labdarai, sveikatos apsaugai, kultiirai, mokslui, Svietimui, kiino kultiirai ir sportui,
taip pat stichiniy nelaimiy ir ypatingos padéties padariniy likvidavimui;

3.1.6. sudaryti sutartis, prisiimti jsipareigojimus, skolinti ir skolintis pinigy. Bendrove,
skolindamasi pinigy i$ savo akcininko, neturi teisés jkeisti jam savo turto. Bendrové negali verstis kredito
jstaigy veikla. Bendrovés fiziniams bei juridiniams asmenims paskolinty pinigy suma negali virSyti
nuosavo kapitalo. Bendrovei skolinantis i§ akcininko pagal paskolos sutartj, metiné paskolos palikany
norma negali biiti didesné uZ pra¢jusj kalendorinj ketvirtj aukciono biidu iSleisty eurais Lietuvos
Respublikos valstybés izdo vekseliy metinés palikany normos svertinj vidurkj, kurj ,,Valstybés Ziniose*
skelbia Vyriausybé arba jos jgaliota institucija;

3.1.7. nustatyti savo produkcijos, teikiamy paslaugy ir kity iStekliy kainas, jkainius, tarifus,
i8skyrus Lietuvos Respublikos jstatymy ir Vyriausybés nutarimy numatytus atvejus;

3.1.8. parengti ir jgyvendinti pensinio priedo ir pasalpy, premijy ir privilegijy sistemas;

3.1.9. reorganizuotis, biiti kitos bendrovés steigéja ir akcininke;

3.1.10. jungtis j asociacijas, koncernus ar konsorciumus, jeigu tai neprieStarauja Lietuvos
Respublikos konkurencijos jstatymui.

3.2. Bendrové taip pat gali turéti kity, $iuose jstatuose nenustatyty civiliniy teisiy ir pareigy, jeigu
jos nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

3.3. Jeigu bendrové jgyja kitos bendrovés kontrolinj akcijy pakets, tai §i tampa kontroliuojama
bendrove. Kontrolinj akcijy paketg sudaro akcijos, kurios suteikia turétojui daugiau kaip 50 procenty
balsy visuotiniame akcininky susirinkime. Kontroliuojamoji bendrové yra dukteriné, o jg kontroliuojanti —
patronuojanti bendrové. Dukteriné bendrové negali jsigyti patronuojancios bendroves akcijy.

3.4. Bendrové turi teise steigti filialus. Jie steigiami ir jy veikla nutraukiama bendrovés vadovo
sprendimu. Filialas veikia pagal bendrovés jstatus ir bendrovés vadovo suteiktus jgaliojimus, kurie
nurodyti filialo nuostatuose. Filialas néra juridinis asmuo ir naudojasi bendrovés, juridinio asmens, vardu.
Bendrové atsako uz filialy prievoles visu savo turtu.

3.5. Bendrovei, neatsiskai¢iusiai su kreditoriais per nustatytus terminus ir bendras jsiskolinimas
didesnis kaip 5 procentai jstatinio kapitalo, draudZiama investuoti turtg j kitg jmong¢ be raSti¥ko $iy
kreditoriy sutikimo .

4. ISTATINIO KAPITALO DYDIS, JO SUDKTIS,
AKCIJU RUSIES KEITIMO TVARKA

4.1. Bendrovés jstatinis kapitalas yra 2 094 942,60 (du milijonai devyniasdeSimt keturi tiikstandiai
devyni Simtai keturiasde$imt du Eur. 60 ct).

4.2. Bendrovés jstatinis kapitalas padalytas j 722394 vnt. (septyni Simtai dvideSimt du tukstanciai
trys S$imtai devyniasdesimt keturi) paprastas vardines akcijas. Vienos akcijos nominali verté yra 2,9 (du
eur. 90 ct)



4.3. Bendrovés jstatinis kapitalas gali buti didinamas arba maZinamas, jeigu visuotinis akcininky
susirinkimas 2/3 balsy tam pritar¢ ir atitinkamai pakeité jstatus. [statinis kapitalas laikomas padidintu ar
sumazintu tik jregistravus atitinkamus bendroveés jstaty pakeitimus juridiniy asmeny registre. Bendrovés
jstatinis kapitalas gali bati padidintas arba sumaZintas Akciniy bendroviy 49-53 straipsniy nustatyta
tvarka.

4.4. Bendroveés akcijos yra nematerialios. Jos paZymimos jrasais akcininky asmeninése vertybiniy
popieriy saskaitose. Akcijy saskaitas tvarko bendrové pagal Vyriausybés nustatyta akcijy apskaitos
uzdarose akcinése bendrovése tvarkg. Akcininko pageidavimu bendrové turi iSduoti iSraSg i vertybiniy
popieriy saskaitos, rodantj akcijy skai¢iy bei kita teisés akty nustatyta informacijg apie j sgskaitas jrasytas
akcijas.

4.5. Nematerialios vardinés akcijos savininkas yra fizinis arba juridinis asmuo, kurio vardu
atidaryta vertybiniy popieriy saskaita. Sioje saskaitoje jradytos $iam asmeniui nuosavybes teise
priklausancios akcijos.

4.6. Akcininkams, visiSkai apmokéjus akcijas, iSduodami sertifikatai, kuriuose nurodomas
savininko turimy akcijy skai¢ius, jy riisis, akcijy nominali verté ir kiti akcijoms biitini rekvizitai, nustatyti
LR Akciniy bendroviy jstatyme.

4.7. Nevisiskai apmokétos akcijos pazymimos jrasais Sias akcijas pasiraSiusio asmens vertybiniy
popieriy sgskaitoje — nurodoma uZ akcijas sumokéta suma, iki visisko jos apmokéjimo trikstama suma ir
mokéjimo termino pabaiga.

4.8. Bendrovés paprastosios akcijos ] privilegijuotgsias nekei¢iamos (nekonvertuojamos).
Bendrové turi teise iSleisti privilegijuotgsias akcijas, kuriy suteikiamos turtinés ir neturtings teisés, taip pat
ju pakeitimo tvarka turi biiti nustatyta i§ anksto iki jas parduodant ir jraSyta bendrovés jstatuose.
Privilegijuotyjy akcijy nominali verté negali bati didesné kaip 1/3 jstatinio kapitalo. Jos gali biiti
kei¢iamos | paprastasias akcijas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimu, priimtu ne maZiau kaip 2/3
balsy.

5. AKCLJU SUTEIKIAMOS TEISES IR JU PERDAVIMAS
KITY ASMENU NUOSAVYBEN

5.1. Akcininkai turi $ias turtines teises:

5.1.1. gauti bendrovés pelno dalj (dividends);

5.1.2. gauti likviduojamos bendrovés turto dalj;

5.1.3. nemokamai gauti akcijy, jeigu jstatinis kapitalas didinamas i§ bendrovés 1é8y, i§skyrus LR
Akciniy bendroviy jstatymo 42 straipsnio 3 dalyje nustatytas iSimtis;

5.1.4. pirmumo teise jsigyti bendroveés isleidziamy akcijy, iSskyrus atvejj, kai visuotinis akcininky
susirinkimas nusprendZia visiems akcininkams atSaukti pirmumo teis¢ jsigyti bendrovés iSleidZiamy
akcijy;

5.1.5. palikti testamentu visas savo akcijas arba dalj jy vienam ar keliems asmenims;

5.1.6. parduoti ar kitaip perduoti visas savo akcijas arba dalj jy kity asmeny nuosavybén LR
Akciniy bendroviy jstatymo 46 ir 47 straipsniy nustatyta tvarka;

5.1.7. skolinti bendrovei pinigus pagal paskolos sutartj.

5.2. Akcininkai turi §ias neturtines teises:

5.2.1. dalyvauti visuotiniuose akcininky susirinkimuose su sprendZiamuoju balsu. Kiekviena
apmokéta paprastoji vardiné akcija jos savininkui visuotiniame akcininky susirinkime suteikia vieno balso

. teisg;

5.2.2. gauti jstaty 14.1. ir 14.2. punkte nurodyta informacijg apie bendrovg;

5.2.3. kreiptis j teismg su ieSkiniu, praSydami atlyginti bendrovei Zalg, kuri susidare dél bendrovés
vadovo pareigy, nustatyty LR Akciniy bendroviy ir kituose jstatymuose, bendrovés jstatuose, nevykdymo
arba netinkamo vykdymo, taip pat ir kitais jstatymy nustatytais atvejais;



5.2.4. jgalioti kitg fizinj ar juridinj asmenj balsuoti uZ ji visuotiniame akcininky susirinkime ar
atlikti kitg teisinj veiksmg. Akcininko fizinio asmens jgaliojimas turi biti patvirtintas notaro, akcininko —
juridinio asmens jgaliojimas — jo vadovo paraSu ir antspaudu.

5.3. Akcininkui pareikalavus, bendroveé privalo pateikti susipaZinti ar kopijuoti metinés bei
tarpinés finansinés atskaitomybés dokumentus, visuotiniy akcininky susirinkimy protokolus, akcininky
sara8g, o pateikusiems bendrovés nustatyt rastiSka pasizadéjima neplatinti konfidencialios informacijos. .
Konfidenciali yra informacija (iSskyrus Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyts vieSaja informacija),
kuriai §j statusg savo sprendimu suteikia patys akcininkai.

5.4. Akcininkas, kuriam nuosavybés teise priklauso akcijos, kuriy bendra nominali verté sudaro ne
maziau kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo arba akcininky, kuriems nuosavybés teise priklauso akcijos,
kuriy bendra nominali verté sudaro ne maZiau kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo, atstovas, pateikes
rastiskg pasiZzadéjimg neplatinti konfidencialios informacijos, turi teis¢ susipaZinti su bendrovés
sudarytais sandoriais, taip pat suteiktais laidavimais, garantijomis, ilgalaikio materialaus turto jkeitimo ir
mainy sutartimis. Akcininkas, kuriam nuosavybés teise priklauso akcijos, suteikiancios daugiau kaip %
visy balsy, turi teis¢ susipaZinti su visais bendrovés dokumentais. UZ konfidencialios informacijos
atskleidimg akcininkas arba akcininky atstovas atsako jstatymy nustatyta tvarka. Atsisakymas pateikti
prasomus dokumentus turi biiti jformintas ra$tu, jeigu to reikalauja akcininkas. Gincai dél akcininko teisés
j informacijg sprendZiami teismo.

5.5. Kiekvienas bendrovés akcininkas ar akcininky grupé turi teis¢ sudaryti sutartj su pasirinkta
audito jmone dél bendrovés veiklos ir apskaitos dokumenty patikrinimo, nustatymo, ar néra nemokumo,
ar ty¢inio bankroto poZymiy, ar neSvaistomas bendrovés turtas, nesudaromi nuostolingi sandoriai,
nepaZeidZiamos akcininky teisés, jskaitant ir nepagrista darbo uZmokes¢io iSmokéjima, ar nuolaidy ir
lengvaty taikyma (kai dél to sumaZéjo bendrovés pelnas ar ji patyré nuostoliy). Sio patikrinimo i3laidas
apmoka akcininkai, sudar¢ sutartj su audito jmone. Jeigu auditorius patvirtino akcininky pareifkime
nurodytus faktus, bendrové privalo akcininkams graZinti tikrinimo iSlaidas, bet ne daugiau kaip %
bendrovei ar jos akcininkams padarytos Zalos. Pakartotinio audito iSlaidos tuo paciu klausimu
akcininkams nekompensuojamos.

5.6. Akcininkas neturi teisés balsuoti, kai visuotinis akcininky susirinkimas sprendZia piniginiy
(turtiniy) jnasy jvertinimo tvirtinimo klausimus, kuriy sprendimu akcininkas yra tiesiogiai suinteresuotas.

5.7. Akcininkai neturi jokiy mokestiniy jsipareigojimu bendrovei, iSskyrus jsipareigojimus
sumokeéti visy pasirasyty akcijy emisijos kaing Siuose jstatuose ir akcijy pasiraS§ymo sutartyje nustatyta
tvarka.

6. AKCIJU PASIRASYMAS IR APMOKEJIMAS

6.1. Akcijos pasiraSomos sudarant sutartj tarp bendrovés ir fizinio ar juridinio asmens. Akcijy
pasira§ymo sutartimi viena Salis jsipareigoja pateikti tam tikrg skaiciy akcijy, o kita Salis — apmokéti visa
pasiraSyty akcijy emisijos kaing.

6.2. Akcijy pasiraS§ymo sutarties projektg rengia, skelbia ir uz duomeny teisinguma atsako
bendrovés vadovas.

6.3. Asmuo, pasirases akcijas, negali atsisakyti savo mokestiniy jsipareigojimy bendrovei, o
bendrové negali §iy akcijy pasira§ymo skelbti negaliojanciu po to, kai buvo jregistruotas bendrovés jstaty
pakeitimas dél bendrovés jstatinio kapitalo didinimo.

6.4. Akcininko pirmumo teisé jsigyti naujy bendrovés akcijy yra proporcinga jo turimy akcijy
- nominaliai vertei. Terminas, per kurj akcininkas gali jgyvendinti §ig teise, negali biiti trumpesnis kaip 30
dieny.

6.5. Akcijy apmokéjimas yra jy emisijos kainos sumokéjimas pinigais arba padengimas ne

nuosavybés teisés objektais ir kurias galima ekonomiskai jvertinti. [naais negali biiti darbai ir paslaugos
bei kitas turtas, nesusijes su jstatuose nurodyta veikla.



.

; 6.6. Nepiniginius (turtinius) jnaSus iki visuotinio akcininky susirinkimo, kuriame numatyta didinti
jstatinj kapitalg iSleidZiant akcijas, Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty, reglamentuojanciy
turto vertinima nustatyta tvarka, turi jvertinti turto vertintojas.

, 6.7. Akcijos laikomos apmokétomis, kai jas pasirasgs asmuo imoka paskutinj piniginj jnaSg ar
‘perduoda visg akcijy pasira$§ymo sutartyje numatytg turta (paskutinio nepiniginio jnaso dalj).

7. BENDROVES VALDYMAS

7.1. Bendrovés organai yra visuotinis akcininky susirinkimas ir bendrovés vadovas. Bendroveje

bendrovés valdyba ir stebétojy taryba nesudaroma.

7.2 Bendrovés santykiuose su kitais asmenimis bendrovés vardu vienvaldiskai veikia bendrovés
vadovas.

7.3. Bendrovés organai neturi teisés priimti sprendimo ar atlikti kity veiksmy, kurie pagal
bendrovés jstatus yra priesingi istatuose nurodytiems bendroves tikslams, akivaizdZiai virSija normalig
gamybing-tiking rizikg, yra akivaizdziai nuostolingi (prekiu, paslaugy ar darbo pirkimas didesnemis arba
jy pardavimas maZesnémis nei rinkos kainomis, bendrovés turto $vaistymas) ar akivaizdZiai ekonomikai
nenaudingi .

8. VISUOTINIS AKCININKY SUSIRINKIMAS

8.1. Visuotiniame akcininky susirinkime turi teis¢ dalyvauti visi akcininkai. Dalyvauti
visuotiniame akcininky susirinkime ir pasisakyti taip pat gali ir bendrovés vadovas, net jeigu jis ir néra
bendrovés akcininkas.

8.2. Visuotinis akcininky susirinkimas turi i§imting teisg:

8.2.1. keisti bendrovés jstatus, i§skyrus LR Akeiniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

8.2.2. rinkti audito jmong, kontrolieriy;

8.2.3. atSaukti audito jmong, kontrolieriy. Jei bendrove dirba nuostolingai, visuotinis akcininky
susirinkimas privalo svarstyti ar bendrovés vadovas tinka eiti pareigas;

8.2.4. nustatyti kontrolieriaus darbo reglamenty ir atlyginima, audito paslaugy apmokéjimo

8.2.5. analizuoti finansiniy iStekliy naudojimg, valdymo ir gamybos organizavimg, kapitalo
rentabiluma, darbo apmokéjima, amortizaciniy atskaitymy teisinguma, finansinés biiklés perspektyva;

8.2.6. teikti bendroves vadovui sitilymus atSaukti jo priimtus sprendimus, jeigu jie prieStarauja
Lietuvos Respublikos jstatymams ar bendrovés jstatams

8.2.7. tvirtinti metinés finansinés atskaitomybés dokumentus, bendrovés veiklos ataskaity;

8.2.8. priimti sprendima dél pelno (nuostoliy) paskirstymo, de¢l rezervy sudarymo, naudojimo,
sumazinimo ir naikinimo;

8.2.9. priimti sprendima padidinti jstatinj kapitalg ir nustatyti naujai i$leidZiamy akcijy klasg,
skai¢iy ir minimalig emisijos kaing;

8.2.10. priimti sprendimg sumaZinti jstatinj kapitalg, iSskyrus LR Akciniy bendroviy jstatyme
nustatytas i§imtis;

8.2.11. priimti sprendimg konvertuoti vienos klasés akcijas i kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo
tvarka;

8.2.12. priimti sprendima keisti akcijy sertifikatus akcijas;

8.2.13. priimti sprendima dél bendrovés restrukturizavimo, pertvarkymo ar reorganizavimo ir
tvirtinti reorganizavimo salygas;

8.2.14. priimti sprendimg likviduoti bendrove, atdaukti bendrovés likvidavima, iSskyrus LR
Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis, taip pat rinkti ir atSaukti bendrovés likvidatoriy, i8skyrus
LR Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas iSimtis;

8.2.15. skirti eksperta (eksperty grupg) bendrovés reikaly tvarkymui patikrinti;



8.2.16. tvirtinti nepiniginiy (turiniy) jnasy jvertinimus;

.~ 8.2.17. nesuteikti visiems akcininkams pirmumo teisés jsigyti bendrovés ileidziamy akeijy
‘konkrediai akcijuy emisijai;

8.2.18. priimti sprendimg dél dalies bendrovés turto perdavimo uZ jsiskolinimus valstybés,
‘savivaldybiy ar valstybinio socialinio draudimo fondo biudZetams;

8.2.19. pritarti bendrovés pinigy skolinimui kitiems iikio subjektams, jsigyjant Ju kredito
- vertybinius popierius.

8.2.20. Akcininkai renka ir atSaukia bendrovés vadovg, nustato jo atlyginima, kitas darbo sutarties
 sglygas, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.
5 8.2.21. Akcininkai analizuoja ir vertina bendrovés vadovo pateiktg medziaga apie:

8.2.21.1. bendrovés veiklos strategijos jgyvendinima;

8.2.21.2. bendrovés veiklos organizavima;

8.2.21.3. bendrovés finansing biikle;

8.2.21.4. ukinés veiklos rezultatus, pajamy ir i§laidy samatas, inventorizacijos ir kitus turto
pasikeitimo apskaitos duomenis;

8.2.22. Sprendimus dél paskolos ir kredito sutaréiy sudarymo.

8.3. Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems valdymo organams spresti jo
kompetencijai priklausan¢ius klausimus. Visuotinis akcininky susirinkimas gali spresti ir kitus klausimus,
jei pagal LR Akciniy bendroviy jstatymg tai nepriskirta kity bendrovés organy kompetencijai ir jei pagal
esme tai néra valdymo organy funkcijos.

8.4. Visuotinis akcininky susirinkimas Saukiamas vadovo sprendimu. Iniciatyvos teise Saukti
susirinkimg turi akcininkai, turintys ne maziau kaip 1/10 visy balsy. Visuotinio akcininky susirinkimo
Saukimo iniciatoriai pateikia vadovui paraisks, kurioje nurodomos susirinkimo $aukimo prieZastys ir
tikslai, darbotvarkés projektas ir sprendimy projektai, pasitilymai dél susirinkimo datos ir vietos. Jeigu
- vadovas nesusitaria su susirinkimo iniciatoriais i§spresti sitilomos darbotvarkés klausimy kitais biidais, Ji

- privalo per 40 dieny nuo paraiskos pateikimo sugaukti visuotinj akcininky susirinkimg. Visuotinis
- akcininky susirinkimas gali bti $aukiamas akeininky, turin¢iy daugiau kaip % visy balsy, sprendimu, jei
- susirinkimo iniciatoriai negavo teigiamo bendrovés vadovo sprendimo.

Eilinj visuotinj akcininky susirinkimg bendrovés vadovas privalo susaukti kasmet per 4 ménesius
nuo finansiniy mety pabaigos. Neeilinis visuotinis akcininky susirinkimas turi biiti suSauktas, jeigu:

8.5.1. bendroveés nuosavas kapitalas tampa maZesnis kaip 1/2 jstatuose nurodyto jstatinio kapitalo
ir 8is klausimas nebuvo svarstytas eiliniame visuotiniame akcininky susirinkime;

8.5.2. audito jmon¢ nutraukia sutartj su bendrove ar dél kity prieZaséiy negali patikrinti metinés
finansinés atskaitomybeés;

8.5.3. to reikalauja visuotinio akcininky susirinkimo suSaukimo iniciatyvos teis¢ turintys
akcininkai

8.6. Akcininkai apie Saukiama visuoting akcininky susirinkima informuojami LR Akciniy
bendroviy jstatymo 26 straipsnyje nustatyta tvarka.

8.7. Apie dokumentus, jrodancius, kad akcininkams buvo pranesta apie Saukiama susirinkimg,
bendrovés vadovas informuoja akcininkus pries susirinkimo pradzia.

8.8. Visuotinis akcininky susirinkimas gali bati Saukiamas nesilaikant LR Akciniy bendroviy
Istatyme nustatyty terminy, jei visi akcininkai, kuriems priklausangios akcijos suteikia balsavimo teise, su
tuo rastiskai sutinka.

8.9. Iki visuotinio akcininky susirinkimo likus ne maziau kaip 10 dieny, akcininkams turi biti
- sudaryta galimybé susipazinti su dokumentais, susijusiais su susirinkimo darbotvarke, iskaitant sprendimy
projektus bei visuotinio akcininky susirinkimo iniciatoriy direktoriui pateikta paraiSkg. Jei akcininkas
pageidauja, direktorius ne véliau kaip per 3 dienas nuo ragtisko praSymo gavimo dienos visus susirinkimo
sprendimy projektus jteikia pasirasytinai ar i§siunia registruotu laigku.

8.10. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas ivykusiu jeigu jame
dalyvauja akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip Y visy balsy. Jeigu néra
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yorumo turi biiti sudauktas kartotinis susirinkimas, kuris turi teis¢ priimti sprendimus pagal nejvykusio
isirinkimo darbotvarke, kad ir kiek akcininky susirinkty. )

8.11. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai priimami dalyvaujanciy susirinkime akcininky
aprasta balsy dauguma, i§skyrus $iuos atvejus:

8.11.1. kai sprendimams priimti reikia 2/3 balsy daugumos:

- keisti bendrovés jstatus, i§skyrus LR Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i$imtis;

- nustatyti bendrovés iSleidZiamy akcijy klasg, skaiiy, nominalig verte ir minimalig emisijos
aing;

- konvertuoti bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy konvertavimo tvarkag;

- keisti akceijy sertifikatus j akcijas;

- dél pelno (nuostoliy) paskirstymo;

- dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumaZinimo ir naikinimo;

- i8leisti konvertuojamgsias obligacijas;

- padidinti jstatinj kapitala;

- sumazinti jstatinj kapitalg, i§skyrus LR Akciniy bendroviy jstatyme nustatytas i§imtis;

- dél bendrovés reorganizavimo ir reorganizavimo salygy patvirtinimo;

- dél bendrovés pertvarkymo;

- dél bendrovés restruktiirizavimo;

- dél bendrovés likvidavimo ir likvidavimo at$aukimo, i§skyrus Siame Istatyme nustatytas iSimtis.
8.11.2. kai priimamas sprendimas nesuteikti visiems akcininkams pirmumo teisés isigyti
- bendroves i8leidziamy akcijy, Siam sprendimui priimti reikia ne maZiau kaip % visy visuotiniame
 akcininky susirinkime dalyvaujandiy ir turinCiy balsavimo teise akcininky akcijy suteikiamy balsy .

Vf 8.12. Balsavimas visuotiniame akcininky susirinkime yra atviras. Jeigu bent vienas akcininkas del
- kurio nors klausimo pageidauja slapto balsavimo ir tam pritaria ne maZiau kaip 1/10 balsy visuotiniame
- akcininky susirinkime turintys akcininkai, slaptas balsavimas yra privalomas visiems akcininkams.

8.13. Akcininkas, turintis balsavimo teise ir susipaZines su darbotvarke bei sprendimo projektu,
gali pranedti susirinkimui savo valia uZpildes balsavimo biuletenj. Balsavimo biuletenis laikomas
galiojan¢iu ir negali biiti atSauktas, jeigu jis atitinka LR Akciniy bendroviy 30 straipsnio 3 ir 4 dalyse
nustatytus reikalavimus ir bendrové jj gavo iki visuotinio akcininky susirinkimo. Tokie akcininky
praneSimai jskaitomi j susirinkimo kvoruma ir balsavimo rezultatus.

8.14. Visuotinio akcininky susirinkimo protokolg ne véliau kaip per tris darbo dienas pasiraso
susirinkimo pirmininkas, sekretorius ir nors vienas susirinkimo jgaliotas akcininkas.

9. AUDITAS

9.1. Bendrovéje, finansiniams metams pasibaigus, iki visuotinio akcininky susirinkimo privalo
biiti patikrinta buhalteriné apskaita ir finansiné atskaitomybé. Tikrina bendrovés visuotinio akcininky
susirinkimo iSrinkta audito jmoné.

9.2. Auditas atlickamas pagal auditg ir auditoriy darbg reglamentuojanéius teisés aktus.

9.3. Bendrovés vadovas ir administracijos darbuotojai privalo pateikti auditoriams ju
reikalaujamus buhalterinius — finansinius dokumentus.

9.4. Audito jmoné bendrovés vadovui pateikia auditoriaus i§vada.

9.5. Bendrovés metiné finansiné atskaitomybé kartu su bendrovés veiklos ataskaita ir auditoriaus
i¥vada ne véliau kaip per 30 dieny nuo eilinio visuotinio akcininky susirinkimo turi biiti pateikta juridiniy
asmeny registro tvarkytojui.



10. BENDROVES VADOVAS

10.1. Bendrovés vadovas vienvaldiskai veikia bendroves vardu ir turi teise vienvaldiskai sudaryti
‘sandorius, turi kompetencijg, pareigas ir atsakomybg, nustatyty LR Akciniy bendroviy jstatyme,
‘pareiginiuose nuostatose ir kituose LR teisés aktuose.
10.2. Draud¥iama derinti bendrovés vadovo pareigas su vyriausiojo finansininko pareigomis.
10.3. Bendrovés veiklai vadovauja bendrovés vadovas — direktorius, kuris yra vienasmenis
bendrovés valdymo organas.
10.4. Direktoriaus pareigos:
10.4.1. organizuoti bendrovés tking ir gamybing veikla;
,, 10.4.2. vykdyti bendrovés jstaty reikalavimus, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimus,
‘tvarkyti einamuosius reikalus;
10.4.3. priimti j darba ir atleisti darbuotojus, nustatyti jy darbo apmokéjima ir skatinima;
10.4.4. skirti paskatas ir nuobaudas darbuotojams, pagal savo kompetencijg leisti jsakymus,
reguliuojandius administracijos ir struktiiriniy padaliniy darba, bendrovés iiking veikla;
10.4.5. atidaryti ir uzdaryti saskaitas banky jstaigose;
10.4.6. atstovauti bendrovei teisme, santykiuose su kitais juridiniais ir fiziniais asmenimis;
10.4.7. tvirtinti bendrovés teikiamy paslaugy kainas, jkainius, tarifus bei antkainius, iSskyrus kity
jstatymy nustatyta tvarka tvirtinamas kainas jkainius, tarifus bei antkainius.
10.4.8. sudaryti ir pateikti nustatyta tvarka bendroves ataskaitas, prizitréti apskaitos tvarkymg;
10.4.9. imtis priemoniy, uZtikrinandiy bendrovés turto ir tarnybiniy paslap¢iy apsaugg, normalias
ir saugias darbo salygas, bendrovei padarytos Zalos iieskojima i$ kalty asmeny;
10.4.10. isduoti jgaliojimus vykdyti jo kompetencijai paskirtas funkcijas;
10.4.11. pateikti bendrovés dokumentus ir duomenis juridiniy asmeny registro tvarkytojui;
10.4.12. skelbti jstatymais nustatyta informacija jstatuose nurodytame dienrastyje;
10.4.13. vykdyti kitas funkcijas, kurios numatytos pareiginiuose nuostatuose ir administracijos
darbo reglamente.
10.5. Bendrovés vadovo darbo apmokéjimo ir skatinimo tvarka nustato akcininkai darbo sutartyje.
. Darbo sutartj su bendrovés vadovu bendrovés vardu pasiraso pagrindinis akcininkas;

10.6. Darbo sutartj su bendrovés vadovu akcininkai gali nutraukti, jeigu bendrové dirba
nuostolingai Lietuvos Respublikos Akciniy bendroviy ir Darbo sutarties, jstatymy nustatyta tvarka. Iki
sutarties nutraukimo akcininkai gali apriboti jo jgaliojimus;

10.7. Apie bendrovés vadovo isrinkima, atSaukimag, bei sutarties su juo pasibaigimag kitais
pagrindais akcijy valdytojo jgaliotas asmuo privalo, pranesti juridiniy asmeny registro tvarkytojui ne
véliau kaip per 5 dienas.

11. VADOVO KOMPETENCIJA

11.1. Vadovas svarsto ir tvirtina:

11.1.1. bendroves veiklos strategija;

11.1.2. bendroves valdymo struktiirg ir darbuotojy pareigybes;

11.1.3. pareigybes, j kurias darbuotojai priimami konkurso tvarka;

11.1.4. bendrovés filialy ir atstovybiy nuostatus.
11.2. Vadovas nustato informacija, kuri laikoma bendrovés komercine (gamybine paslaptimi.
Komercine (gamybine) paslaptimi negali biiti laikoma informacija, kuri pagal §j ir kitus jstatymus
turi biiti viesa.
11.3. Vadovas priima:
11.3.1. sprendimus bendrovei tapti kity juridiniy asmeny steigéja, dalyve;
11.3.2. sprendimus steigti bendrovés filialus ir atstovybes;



11.3.3. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo, investavimo, perleidimo, nuomos (skai¢iuojama atskiraj kiekvienai sandorio riisiai);

11.3.4. sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo, jkeitimo ir hipotekos (skai¢iuojama bendra sandoriy suma);

11.3.5. sprendimus dél kity asmeny prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio
kapitalo, jvykdymo laidavimo ar garantavimo;

11.3.6. sprendimus jsigyti ilgalaikio turto uZ kaina, didesng kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo;

11.3.7. kitus bendrovés jstatuose ar visuotinio akcininky susirinkimo sprendimuose vadovo
 kompetencijai priskirtus sprendimus.
11.4. Vadovas prie§ priimdamas sprendimg investuoti lé3as ar kita turtg j juridinj asmenj, turi apie
' tai pranedti kreditoriams, su kuriais bendrové yra neatsiskaidiusi per nustatyta terming, jeigu bendra
! jsiskolinimo suma Siems kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo.
11.5. Vadovas analizuoja, vertina bendrovés metinés finansinés atskaitomybés projekta bei pelno
(nuostoliy) paskirstymo projekta ir teikia juos visuotiniam akcininky susirinkimui. Vadovas nustato
bendrovéje taikomus materialiojo turto nusidévéjimo ir nematerialiojo turto amortizacijos skai¢iavimo
metodus. '

11.6. Vadovo atsakomybé nustatoma LR Akciniy bendroviy jstatymo nustatyta tvarka.

12. FINANSAI IR PELNO PASKIRSTYMAS

12.1. Bendrovés finansiniai iStekliai formuojami i§ vidiniy ir iSoriniy S$altiniy. Vidiniai
finansavimo Saltiniai — tai amortizaciniai atskaitymai ir pelnas, i¥oriniai $altiniai — jna$ai uZ akcijas,
- dotacijos ir subsidijos, skolintos ir kitos joms prilygstandios 1éSos.

12.2. Bendrovés vadovas nustato amortizaciniy atskaitymy apskai¢iavimo metods ir normatyvus
- susidévéjusiems savo neapyvartiniams aktyvams atkurti ir remonto ilaidoms padengti. Normatyvai
negali viryti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyty maksimaliy ekonominiy normatyvy. Pirma
laiko nuraSyty (nevisiskai susidévéjusiy) neapyvartiniy aktyvy likuting (nusidévéjusi) dalis priskiriama
prie bendrovés nuostoliy.
,, 12.3. Per finansinius metus uZdirbtas grynasis pelnas (nuostolis), kuris gaunamas atskaidius visus
_ mokesCius, turi biti paskirstytas ne véliau kaip per 4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos, kai
_ visuotiniame akcininky susirinkime tvirtinama metiné finansiné atskaitomybé. Sprendime dél grynojo
- pelno paskirstymo turi biiti nurodyta:
12.3.1. nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniy finansiniy mety pradZioje;
12.3.2. grynasis ataskaitiniy finansiniy mety pelnas (nuostoliai);
12.3.3. pervedimai i§ rezervy;
12.3.4. akcininky jnaSai bendrovés nuostoliams padengti (jeigu visus ar dalj nuostoliy nusprendé
~ padengti akcininkai);

12.3.5. paskirstytinasis pelnas (nuostoliai) i§ viso;

12.3.6. pelno dalis, paskirta j privalomajj rezerva;

12.3.7. akcinés bendrovés pelno dalis, paskirta j rezerva savoms akcijoms jsigyti;

12.3.8. pelno dalis, paskirta j kitus rezervus;

12.3.9. pelno dalis, paskirta dividendams iSmokeéti;

12.3.10. pelno dalis, paskirta darbuotojy premijoms ir kitiems tikslams;

12.3.11. nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai) ataskaitiniy finansiniy mety pabaigoje, perkeliamas i
kitus finansinius metus.
~ 12.4. Visuotinis akcininky susirinkimas, skirstydamas paskirstytinaji rezultaty, turi teis¢ jtraukti j
JI nepaskirstytajj rezultata finansiniy mety pradzioje, gryngji finansiniy mety rezultatg (pelng arba
nuostolj), pervedimus i§ rezervy, akcininky jna$us nuostoliams padengti.

, 12.5. Darbuotojy premijoms ir kitiems tikslams gali biiti skiriama ne daugiau kaip 1/5 grynojo
pelno.*
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12.6. Premijos darbuotojams gali bati mokamos avansu kiekvieng ketvirtj, jeigu remiantis
maisiais @kinés veiklos rezultatais numatoma gauti pakankamai pelno.

12.7. Jeigu privalomojo rezervo ir akcijy priedy dydZiy suma yra maZesné kaip 1/10 bendrovés
statinio kapitalo, atskaitymai j privalomajj rezerva yra privalomi ir negali biiti maZesni kaip 1/20

ina

, askirstytino pelno
§ 13. DIVIDENDAI ‘
% 13.1. Dividendas yra akcininkui paskirta pelno dalis, proporcinga jo turimy akcijy vertei. Jeigu

_akcija ne visi¥kai apmokéta, ir jos apmokéjimo terminas nepasibaiges, akcininko dividendas maZinamas
I proporcingai nesumokétos akcijos kainos daliai, o jei apmokéjimo terminas pasibaiges — dividendas
nemokamas. Dividendas uZ sumokétg tais finansiniais metais akcijos kainos dalj, kurios pelnas
skirstomas, maZinamas proporcingai nemokeétam laikotarpiui.

13.2. Visuotinio akcininky susirinkimo paskelbti dividendai yra bendrovés jsipareigojimas
akcininkams. Akcininkai turi teise dividends iSreikalauti i§ bendrovés kaip kreditorius. Akcininkui
i¥mokeéta dividenda bendroveé gali iSieSkoti, jeigu skolininkas Zinojo ar turéjo zinoti, kad paskelbtasis
dividendas yra neteisétas.

13.3. Visuotiniam akcininky susirinkimui draudZiama skelbti ir iSmokeéti dividendus, jeigu
tenkinama bent viena i§ iy salygy:

13.3.3. bendrové yra nemoki arba imokéjusi dividendus tapty nemoki;

13.3.3. paskirstytinasis finansiniy mety rezultatas yra neigiamas (gauta nuostoliy);

13.3.4. bendrovés nuosavas kapitalas yra maZesnis arba i3mokéjus dividendus tapty maZesnis uz
bendrovés jstatinio kapitalo, privalomojo rezervo, perkainojimo rezervo suma

13.4. Dividendus bendrové i8moka pinigais.

13.5. Bendrové privalo iSmokéti dividendus ne véliau kaip per 1 ménesj nuo sprendimo dél pelno
paskirstymo priémimo dienos. Dividendus mokéti avansu draudZiama.

13.6. Dividenda turi teisg gauti tie asmenys, kurie visuotinio akcininky susirinkimo, paskelbusio
dividendus, dienos pabaigoje buvo bendrovés akcininkai ar kitokiu teisétu pagrindu turéjo teisg i
dividendus.

14. BENDROVES DOKUMENTUY PATEIKIMO AKCININKAMS IR PRANESIMU
SKELBIMO TVARKA

14.1. Akcininkui ratu pareikalavus, bendroveé ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo gavimo
dienos privalo sudaryti akcininkui galimybe susipaZinti ir (ar) pateikti kopijas iy dokumenty: bendroveés
istaty, metinés finansinés atskaitomybés ataskaity, bendrovés veiklos ataskaity, auditoriaus iSvady bei
audito ataskaity, visuotiniy akcininky susirinkimy protokoly ar kity dokumenty, kuriais jforminti
visuotinio akcininky susirinkimo sprendimai, akcininky sarasy, kity bendroves dokumenty, kurie turi bati
vie§i pagal jstatymus

14.2. Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akeijy ir pateike
bendrovei jos nustatytos formos raSytinj jsipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés) paslapties,
turi teis¢ susipaZinti su visais bendrovés dokumentais. Atsisakymg pateikti dokumentus bendrove turi
iforminti radtu, jeigu akcininkas to pareikalauja. Gindus dél akcininko teisés | informacijg sprendzia
teismas.

14.3. Bendroveés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija akcininkams pateikiama
neatlygintinai.

14.5. Apie sprendimg sumaZinti bendrovés jstatinj kapitala turi buti praneSta kiekvienam
bendroves kreditoriui pasiradytinai ar registruotu laigku. Be to, sprendimas sumaZinti bendrovés jstatinj
kapitalg turi biiti vieSai paskelbtas Lietuvos Respublikos dienradtyje arba apie jj pranedta kiekvienam
bendroves akcininkui pasirasytinai ar registruotu laisku.
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14.6. Apie numatoma bendrovés reorganizavimg arba dalyvavima reorganizavime ir parengtas
prganizavimo salygas bendrové turi vieSai paskelbti Lietuvos Respublikos dienraStyje tris kartus ne
esniais kaip 30 dieny intervalais arba ne véliau kaip likus 30 dieny iki visuotinio akcininky
sirinkimo dél bendrovés reorganizavimo vieSai paskelbti Lietuvos Respublikos dienraStyje vieng kartg
pranesti visiems bendroves kreditoriams ra$tu. Siam punkte nustatyta informacijos skelbimo tvarka
koma ir priémus sprendimg bendrovg pertvarkyti ar likviduoti.

14.7. Bendrovés viesi prane§imai ir informacija skelbiami Lietuvos Respublikos dienrastyje.
15. BENDROVES REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS

15.1. Reorganizavimas — tai bendrovés kaip juridinio asmens pabaiga be likvidavimo procediros.
organizuotos bendrovés visy teisiy ir prievoliy peréméjai yra reorganizuojant jsteigtos naujos ir po
‘eorganizavimo tesiancios veikla bendroves.

15.2. Bendrové gali biiti reorganizuojama LR Civiliniame kodekse nustatytais budais.
; 15.3. Sprendimas dél reorganizavimo gali bliti priimtas ne anks¢iau kaip pra¢jus 30 dieny
paskelbimo apie parengtas reorganizavimo salygas Lietuvos Respublikos dienrastyje.
15.4. Sprendimu dél reorganizavimo turi biiti patvirtintos reorganizavimo salygos ir pakeisti
esianéiy veikla bendroviy jstatai ar priimti po reorganizavimo sukuriamy naujy bendroviy jstatai.
Sprendimas, priimtas visuotinio akcininky susirinkimo reorganizuoti bendrove, ne véliau kaip per 5
Jienas turi biti pateiktas juridiniy asmeny registro tvarkytojui.
15.5. Sprendima dél bendrovés reorganizavimo ir dalyvavimo reorganizavime, reorganizavimo
salygy patvirtinimo priima bendrovés akcininkai visuotiniame akcininky susirinkime ne maZiau kaip 2/3
‘balsy.
| Bendrovés vadovas, gaves visuotinio akcininky pritarimg reorganizavimui ar dalyvavimui
_reorganizavime, parengia reorganizavimo salygas, kurias jvertina auditas, ne veéliau kaip likus 30 dieny
ki visuotinio akcininky susirinkimo, kurio darbotvarkéje numatyta priimti sprendimg del bendrovés
reorganizavimo. Reorganizavimo salygos su audito ataskaity turi biiti pateiktos juridiniy asmeny registro
tvarkytojui.
15.7. Reorganizavimas laikomas baigtu, kai jregistruojamos visos po reorganizavimo sukurtos
naujos bendrovés ar jregistruojami visy tesianiy veikla bendroviy pakeisti jstatai.

15.8. Bendrové gali bati pertvarkoma j LR Akciniy bendroviy jstatymo 72 straipsnio 1 dalyje
Svardyty teisiniy formy juridinj asmenj.

15.9. Bendrové pertvarkoma vadovaujantis LR Civiliniu kodeksu, LR Akeiniy bendroviy jstatymu
r naujos teisinés formos juridinius asmenis reglamentuojan¢iu jstatymu. Jei bendrové nemoki , ji negali
buti pertvarkoma.

15.10. Bendrové gali bati likviduojama Civilinio kodekso nustatytais juridiniy asmeny
likvidavimo pagrindais.

15.11. Sprendima likviduoti bendrove priima visuotinis akcininky susirinkimas ne maZiau kaip
2/3 balsy arba teismas Civilinio kodekso nustatytais atvejais. Visuotinis akcininky susirinkimas negali
priimti sprendimo likviduoti nemokia bendrovg.

15.12. Bankrutavusi bendrové likviduojama Imoniy bankroto jstatymo nustatyta tvarka.
15.13. Institucija ar visuotinas akcininky susirinkimas, nutarg likviduoti bendrove, skiria, atSaukia
_ ar pakeitia jos likvidatoriy (likviduojamos bendrovés administratoriy). Visuotinis akcininky susirinkimas
. skiria, at8aukia ir pakeidia likvidatoriy paprasta akcininky, dalyvaujandiy susirinkime, balsy dauguma.
 Nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos bendrovés valdymo organai, iSskyrus visuotinj akcininky
| susirinkima, netenka jgaliojimy valdyti bendrove.

15.14. Visuotinj akcininky susirinkima turi teis¢ sudaukti likvidatorius, teismas ar daugiau kaip %2
visy balsy turintys akcininkai Siuose jstatuose nustatyta tvarka.

15.15. Likviduojama bendrové gali sudaryti tik tuos sandorius, kurie susij¢ su jos likvidavimu,
taip pat kitus, kurie numatyti likvidavimo sprendime.
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gali biiti dalijamas akcininkams tik praéjus dviem ménesiams nuo tos
os, kai apie bendroves likvidavima buvo pranesta jstaty 14.6 punkte nustatyta tvarka.

15.17. Likviduojama bendrove pirmiausia turi atsiskaityti su bendroves kreditoriais, laikantis
ilinio kodekso nustatytos kreditoriy reikalavimy tenkinimo eiles. Atsiskai¢ius su likviduojamos
droves kreditoriais, likgs likviduojamos bendroves turtas padalijamas akcininkams proporcingai jiems
savybés teise priklausan¢iy akcijy nominaliai vertei. Analogidkai dalijamas ir veliau iSaiskéjes
drovés turtas.

15.18. Jeigu kyla gincy del bendrovés skoly mokéjimo, bendroves turtas negali buti dalijamas
ininkams, kol teismas neiSspres %o ginco ir nebus atsiskaityta su kreditoriais.

15.19. Sprendima atSaukti bendroves likvidavima gali priimti visuotinis akcininky susirinkimas
/3 balsy susirinkime dalyvaujanciy balsy dauguma ar teismas. Sprendimas likviduoti bendrove negali

ti atSauktas, jei bent vienas akcininkas gavo dalj likviduojamos bendrovés turto.

15.16. Bendrovés turtas

16. BENDROVES JSTATY KEITIMO TVARKA

16.1. Bendrovés jstaty keitima, atsiradus bitinumui, gali atlikti visuotinis akcininky susirinkimas,
yadovaudamasis LR Civiliniu kodeksu, LR Akciniy bendroviy jstatymu ir kitais LR norminiais aktais.
16.2. Bendrove, pakeitusi buveing, pavadinimg ar kitus steigimo dokumenty duomenis, privalo

atitinkamai pakeisti jstatus ir jregistruoti juos Juridiniy asmeny registre.
16.3. Pakeisti jstatai jsigalioja nuo jy jregistravimo Juridiniy asmeny registre.

17. KITOS NUOSTATOS

17.1. Uzdarosios akcinés bendrovés ,Radviliskio Siluma®™ jstatai sudaryti lietuviy kalba trimis
gzemplioriais, kurie visi turi vienodg juriding galig. Vienas egzempliorius paliekamas notary biure, du
gzemplioriai pateikiami Juridiniy asmeny registrui, i$ kuriy viena, jregistravus Juridiniy asmeny registre,

auna Bendrové.
17.2. Klausimai, neaptarti §iuose jstatuose, sprendZiami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta

tvarka.

Istatai priimti ir pasiraSyti Uzdarosios akcinés bendroveés ,, Radviliskio Siluma* 2019 mety rugséjo 23 d.
visuotiniame akcininky susirinkime.

. Uzdarosios akcinés bendroveés

,.,Radviliskio §iluma* direktorius Pranas Mickaitis
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